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FORMATION A  LA MISE EN PLACE D’UN 
 DISPOSITIF D’ACCOMPAGNEMENT A LA VIE AFFECTIVE  

ET SEXUELLE EN IME 
Présentiel 

3 JOURS (21h en continu) 
 

FINALITE 
 

Mise en place d’un dispositif d’accompagnement à la vie affective et sexuelle en IME. 
 

 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES OPERATIONNELS 
 

Les stagiaires seront capables de : 

 Assoir un socle commun de savoir et de pratiques professionnelles  

 Déterminer un plan d’action au sein de l’UG et/ou des établissements  
 

 

PUBLIC VISE 
 

Professionnels travaillant dans des établissements médico-sociaux. 

 
 

PRE REQUIS 

 

Aucun 

 

 

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES 

 
Moyens matériels : 

 Power point 

 

Méthodes pédagogiques : 

 Apports théoriques et pratiques 

 Échanges sur des cas concret et identification des problématiques rencontrées 

 Travail en groupe 

 Support pédagogique remis aux participants 
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MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION 
 

Modalités de suivi : Feuilles d’émargement, certificat de réalisation, attestation de fin de 

formation. 

Modalité d’évaluation des stagiaires : grille d’évaluation théorique et grille d’auto-évaluation 

Modalités d’évaluation du formateur et de la formation : fiches d’évaluation à chaud et fiches 

d’évaluation à froid 3 à 6 mois après la formation. 

 

CONTENU 

 

JOUR 1 

 

 Présentation 

 

 Echange autour des problématiques rencontrées 

Apports de cas concrets et discussion en groupe 

Apports théoriques (sexualité des personnes DI et TSA, représentation de la sexualité de la 

personne handicapée, développement psychosexuel) 

 

 

JOUR 2 

 

 Réflexion autour d’un plan d’action 

Les différents moyens d’actions 

Le cadre de travail (place de la famille dans le projet) 

Les attitudes éducatives 

Réflexion sur des thèmes spécifiques (masturbation,  santé sexuelle, média et sexualité, 

sexualité selon les cultures, consentement etc….) 

Réflexions sur les outils 

 

 

JOUR 3 

 

 Mise en place d’un plan d’action 

Elaboration d’un programme 

Travail en petit groupe pour une mise en pratique future 

Mise en commun 

Evaluation 
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MODALITES 

 

Dates : nous contacter 

Durée : 3 jours de formation  

Lieu : en intra  

Nombre de stagiaires : 12 stagiaires maximum 

 

 

INTERVENANTS 

 

Moniteur-éducateur, conseiller et formateur en sexologie 

Educatrice spécialisée, conseillère et formatrice en sexologie 

 

 

 

CONTACT 

 

PRO.LEARNING 

Nathalie CHAVE - Chargée de mission formation 

 05.34.41.38.87        Mail : formation@pro-learning.fr 
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