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LE COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

Présentiel
1 JOUR (7h en continu)

FINALITE

Les stagiaires découvriront ce qu’est le Compte Personnel de Formation et apprendront
a s’en servir.

Cela renforcera leur autonomie professionnelle, améliorera leur employabilité et
facilitera leur parcours professionnel.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES OPERATIONNELS

Les stagiaires seront capables de :

e Comprendre le fonctionnement du CPF

e Maitriser lutilisation du CPF

e Optimiser lutilisation du CPF pour renforcer son autonomie professionnelle
e Améliorer leur employabilité grace au CPF

PUBLIC VISE

Agents de production d’ESAT ou d’EA.

PRE REQUIS

Si tuteur avoir [’autorisation de ce dernier pour réaliser la création du compte personnel
de formation.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Moyens matériels :
e Power point
e Vidéo projecteur
e Ressources numériques
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Méthodes pédagogiques :
e Présentation interactive, Démonstrations pratiques
o Exercices pratiques sur ordinateur, Etudes de cas
e Travail en petits groupes
e Outils d'auto-évaluation
e Témoignages et retours d'expérience
e Documents techniques, cas pratiques, QCM, quizz pour diversifier les modes
d'apprentissage

Modalités de suivi : feuilles d’émargement, certificat de réalisation, attestation de fin de
formation.

Modalité d’évaluation des stagiaires : quizz écrit

Modalités d’évaluation du formateur et de la formation : fiches d’évaluation a chaud

1. Comprendre le fonctionnement du CPF
« Définir le CPF et son role dans la formation professionnelle
« Expliquer les droits spécifiques des travailleurs handicapés concernant le CPF
« Identifier les différents acteurs impliqués dans le processus du CPF

2. Maitriser lutilisation du CPF
o Créer et accéder a son compte CPF
o Consulter son solde et comprendre l'alimentation majorée du compte (800€
par an au lieu de 500€)
« Rechercher des formations éligibles adaptées a ses besoins

3. Optimiser lutilisation du CPF pour renforcer son autonomie professionnelle
« Identifier les formations pertinentes pour développer ses compétences
o Comprendre comment le CPF peut soutenir un projet de transition
professionnelle
« Exploiter le plafond majoré de 8000€ pour accéder a des formations plus
longues ou coliteuses
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4. Améliorer son employabilité grace au CPF
» Sélectionner des formations qualifiantes ou certifiantes pour valoriser son
profil professionnel

« Utiliser le CPF pour acquérir des compétences recherchées sur le marché du
travail

o Comprendre comment le CPF peut faciliter une reconversion professionnelle
si nécessaire

MODALITES

Dates : nous contacter

Durée : 1 jour de formation soit 7 heures
Lieu : en intra ou a Fontenilles

Nombre de stagiaires : 8 stagiaires maximum

INTERVENANT

Francoise LAZARETIE - Animatrice de formation

CONTACT

PRO.LEARNING
Nathalie CHAVE - Chargée de mission formation
@ 05.34.41.38.87 Mail : formation@pro-learning.fr
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